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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n Lol del .43 /Otr’ﬁ/ 2019

Oggetto: Adozione del piano triennale del Fabbisogno del Personale (PTFP) 2019-2021 in attuazione
del D.M. 8.05.2018 concernente "Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di
personale da parte delle Amministrazioni Pubbliche" pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 173 del 27
luglio 2018- approvazione del Piano Triennale 2019-2021 delle assunzioni e delle stabilizzazioni del

personale precario - Rettifica
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U.0.C. RISORSE UMANE E AFFARI LEGALI
Dott. Paolo Nicita

Oggetto: Adozione del piano triennale del Fabbisogno del Personale (PTFP) 2019-2021 in attuazione
del D.M. 8.05.2018 concernente "Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di
personale da parte delle Amministrazioni Pubbliche” pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 173 del 27
luglio 2018- approvazione del Piano Trennale 2019-2021 delle assunzioni e delle stabilizzazioni del
personale precario - Rettifica.

Premesso

CHE Con Delibera n.411 del 28 giugno 2019 si ¢ provveduto all’ adozione del piano triennale del
Fabbisogno del Personale (PTFP) 2019-2021;

CHE la Delibera in oggetto ¢ composta dagli Allegati da A fino a F, che fanno parte integrante della
stessa;

Rilevato

CHE Negh allegati A ed F sono state riscontrate delle incongruenze dovute ad errori di tipo
materiale;

Ritenuto pertanto

DI Dover provvedere, per i motivi sopra richiamati, a sostituire ghi allegatd A ed F alla delibera
n.411/2019 con gli allegati A ed F alla presente delibera;

PROPONE

D1 provvedere, per 1 motivi sopra richiamati, a sostituire gli allegati A ed F alla delibera n.411/2019 con
gli allegati A ed I alla presente delibera.

IL RES/ PONSABILE
Dogt Paolo Nicyta
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Della Marta

VISTA la proposta di deliberazione avanzata dal Responsabile della Direzione Risorse Umane e affant
legali Dott. Paolo Nicita avente ad oggetto: “Adozione del piano triennale del Fabbisogno del Personale
(PTFP) 2019-2021 in attuazione del DM. 8.05.2018 concernente "Linee di indirizzo per la
predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte delle Amministrazioni Pubbliche"
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 173 del 27 luglio 2018- approvazione del Piano Triennale 2019-
2021 delle assunzioni e delle stabilizzazioni del personale precario - Rettifica”.

VISTO il parere di regolarita contabile espresso dal Dirigente della Direzione Economico Finanziaria;

SENTITI i Direttore Amministrativo f.f. ed i Direttore Sanitario che hanno espresso parere
favorevole alla adozione del presente provvedimento,

RITENUTO di dovetla approvare cosi come proposta;

DELIBERA

Di provvedere, per i motivi sopra richiamati, a sostituire gli allegati A ed F alla delibera n.411 /2019 con
gli allegati A ed F alla presente delibera

IL DIRETTORE GENERAL

iy
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata
ai sensi della legge 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni

in dara /02019
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IL FUNZIONA INCARICATO

eonora Quagliarella




Assunti 2018

assunznom per stabilizzazione

Quadro riassuntivo delle assunzioni/cessazioni 2019-2021

7 Coll. Prof. San Cat. D
2 Coll. Amm Cat. D
6 Ass. Armim Cat C
1 Perito Chimico Cat. C
1 Asg. Tecnico- geomelra Cat. C
1 Dir. Amm Dir. Amm
2 Dir. San Dir. San.
totale 0
assunzioni per turn over
Coll. Prof. San Cat. D
1 Coll. Amm. Cat. D
totale 3

Cessati 2018

cessazion da Contratto t d. ‘Per stablhzzazsone -

7 Coll. Prof. San Cat. DO
2 Coll, Amm. Cat. DO
6 Ass. Amm. Cat. CO
1 Perito Chimico Cat CO
1 Ass. Tecnico- c:;vo melra Cat. CO
1 Dir. Ar Dir. Amm
2 Dir. San Dir. San
totale 20
cessazioni a vario titolo
3 Coll. Prof. San Cat. D3
1 Operatore Tecnico Cat. B2
1 Coll. Amm. Cat. D4
3 Dir. Vet Dir. Vet
1 Dir. PTA Dir. PTA
3 C0.C0.CO. €0.C0.CO.

-
N

totale

A /&)



Assunti 2019

Quahflca .

5 D Vet Dir Vet

2 'z"i SB Cat D

2 Coll. Amm Cat.D

1 Ass. Tec, CatC

7 Ass Amm CatC

2 ODrogr Cal.C
totale 19

assunzioni per turn over

1 ass.tecnico Cat.C

2 coad.tec. Cat.B

4 coad. Amm Cat.B (cat.prot)

1 perito chimico Cat.C

1 Dir. San Dir. San.

1 Dir. Vet Dir. Vet

5 TLSB Cat.D (di cui 2 cat. Prot.)
totale 15

Cessati 2019

cessazioni da contratto t. d per stabmzzazmne

Livello

5 Jir Vet Dir Vet
2 “”LSB CatD
2 Coll. Amm. Cat.D
7 Ass. Tec. Cat.C
1 Ass. Amm. Cat.C
2 Drogr. CatC
totale 19
cessazioni a vario titolo
4 TLSB Cat.D
7 Ass. Tecnico Cat. B
1 Ass. Amm. CatD
3 Dir. Vet Dir. Vet
1 Dir. San Dir. PTA
1 Coll. Amm. Cat.D
1 Coll. Tec. Prof. CatD
4 C0.C0.CO. C0.C0.CO.
totale 22




Assunti 2020

assunzioni per stabilizzazione

2 Coll Tec. Prof (co.co.co) CatD

4 I'LSB (co.co.co} CatD

1 Ass, Amim Cat.C

2 Dir Vet Dir. Vet
totale 9

assunzioni per turn over

2 Dir. Vet Dir. Vet

2 coad.tec. Cat.B

2 coad. Amm Cat.B (cat.prot)

2 Dir. San Bio

1 Dir. San Chi

2 Coll Tec. Prof Cat.D

4 TLSB Cat.D

2 Ass Amm Cat.C
totale 17

Cessati 2020
1alific el
cessazioni da contratto t.d. per stabilizzazione

2 Coll Tec. Proflco.co.col) CatD

4 TLEB (coco.co) Cat

1 Ass. Amm. CatD

2 Dir. Vet Dir. Vet
totale 9

cessazioni a vario titolo

1 TLSB Cat.D
2 Ass. Amm. CatD
4 Dir. Vet Dir. Vet
1 Dir. San Dir. PTA
3 Coll. Amm. CatD

totale 11




Assunti 2021

assunzioni per stabilizzazione

2 Coll Amm (co.coco) CatD

2 Ass. Amm (co.coco) CatC
totale 4

assunzioni per turn over

1 Dir. San Bio

1 Dir. PTA Ing

1 Coll Tec. Prof Cat.D

1 Ass. Amm Cat.C
totale 4

Cessati 2021
_ Qualific i
cessazioni da contratto t.d. per stabilizzazione

2 Coll Amm.(co.co.co) Catl

2z Ass. Amm {(C0.00.00.) CatC
totale 4

cessazioni a vario titolo

1 coad amm Cat.B

1 Ass. Amm. Cat.D

1 Dir. Vet Dir. Vet

1 Dir. PTA Dir. PTA

1 Coll. Amm. Cat.D

1 C0.C0.CO.
totale 6




ALL. @)

ASSUNT! 2018
INIZIO - “.Cognome: . -Nome. Qua’liﬂ'ca _ Livello Costo annuo’ | Maggior spesa 2018
01/01/2018 OMmIssIs Omissis Cail Cat DO 0,00
01/01/2018 omissis OMissis me Cat. DO 0,00
01/01/2018 omissis omissis Coll Cat. DO 0,00
01/01/2018 Omissis Omissis Col F’m S:x Cat. DO 0,00
01/01/2018 Omissis Omissis Coll Cat. 00 0,00
01/01/2018 Omissis omissis Cat. DO 0,00
01/01/2018 Ormissis Omissis Cat. DO 0,00
01/01/2018 omissis Omissis Cat. DO 0,00
01/01/2018 omissis Omissis Cat DG 0,00
01/01/2018 omissis OMmissis Cat CC 0,00
01/01/2018 OmisSsis Omissis Cat. C0 0,00
01/01/2018 omissis Omissis Cat. CO 0,00
01/01/2018 Omissis OMmissis Cat GO 0,00
01/01/2018 omissis O/MmIssis Cat O0 0,00
01/01/2018 Omissis omissis Cat. CO 0,00
01/01/2018 Omissis omissis Cat. CO 0,00
01/01/2018 omissis omissis Catl. o 0,00
01/11/2018 oMmissis Oomissis D Am 0,00
01/12/2018 omissis omissis Dir. San 0,00
01/12/2018 Omissis omissis Dir. San 44 000, OH 0,00
01/01/2018 omissis Omissis Coll. Prof San Cat. DB 32.695,00 32.685,00
01/03/2018 Omissis Omissis Coll. Prof. San Cat. D6 32.695,00 27.665,00
01/08/2018 Omissis Omissis Coll. Amm. Cat. DO 32.695,00 12.575,00
TOTALE 765.228,00 72.935,00

CESSATI 2018
FINE ] Cognome | = Nome - Qualifica ~Livello '} Risparmio:annuo | 'Risparmio 2018
01/01/2018 omissis Omissis Coll. Prof. San Cat. D3 32.695,00 32.695,00
01/01/2018 omissis Omissis Operatore Tecnico Cat. B2 26.260,00 26.260,00
18/01/2018 omissis Omissis Coll. Prof. San Cat. D3 32.695,00 32.695,00
16/02/2018 Omissis OMmissis Coll. Amm. Cat. D4 32.695,00 28.923,00
28/02/2018 Omissis Omissis Coll. Prof. San Cat. D4 32.695,00 24 473,00
01/03/2018 Omissis omissis Dir. Vet Dir. Vet 58.900,00 49.838,00
31/03/2018 Omissis omissis Dir. Vet Dir. Vet 58.900,00 38.337,00
30/06/2018 omissis OImissis Dir. PTA Dir. PTA 44.000,00 22.000,00
31/07/2018 omissis omissis Dir. Vet Dir. Vet 58.800,00 31.715,00
01/01/2018 omissis OMmissis Coll. Prof. San Cat DO 52 i 0,00
014012018 omissis Omissis Colt. Prof San Cat DO 32 0,00
1§ Omissis omissis Caoll. Prof. San Cai. DO 22 0,00
Omissis Omissis Coll. Prof San Cat. DO 328 0,00
Omissis omissis Colt. Prof. San Cat 0 32.885,00 0,00
Omissis Omissis Coll. Prof. San Cal. DO 32.985,00 0,00
omissis Omissis Coll. Prof. Sar Cat DO 3288500 0,00
Omissis Omissis Colt Cai DO 500 0,00
omissis Omissis Coll Cat. DD 0,00
OMmissis OImissis AsSs Cat. CO 30 0,00
omissis OMmissis Ass. Cal. CG 0,00
OMissis omissis ABS, Cat. CO 301 0,00
Omissis OMmissis Ass. Cat. CO 301 0,00
omissis Qmissis Ass. Amm 20. 0,00
Omissis Omissis ASS. Ai”mx 30, 0,00
Omissis Omissis 2hi 0. 0,00
Omissis Omissis geomsira it 0,00
omissis Onissis Dir. Amm LERY 0,00
Omissis omissis Dir. San 14 ¢ 0 0,00
3011442048 0missis omissis Dir. San ; OPF 3,00 0,00
01/11/2018 Omissis omissis €0.C0.CO. C0.C0.CO. 33.240,00 5.540,00
01/09/2018 omissis Omissis C0.C0.CO. C0.CO.CO. 33.240,00 11.080,00
01/10/2018 omissis omissis C0.C0.C0. C0.C0.CO. 25.000,00 6.250,00
1.136.363,00 309.806,00

Differenze

371.135,00]

236.871,00]




ASSUNTI 2019
CNIZIO Cognome Nome Quialifica Livello i Costoannuo] Maggior spesa. 2018
1 01/01/2019 O/missis omissis TSLB Cat. D8 33.248,00 33.248,00
2 01/1212019 Omissis Omissis Dir. Vet Dir. Vet 58.900,00 4.908,00
3 01/12/2019 omisSsis Omissis [N i 3
4 01/12/2019 omissis OMIssis
5 01/12/2019 OImissis Omissis
[ 01/12/2019 omissis omissis
7 01/12/2019 omissis omissis
8 01/12/2019 Omissis omissis
9 01/12/2019 OIMisSIS OMissis
10 01/12/2019 OMissis Omissis
11 01/12/2019 omissis omissis A,
12 01/12/2019 omissis omissis 55 AUTHT,
13 01/12/2019 ornissis oMmissis 1
14 01/12/2018 Omissis Omissis
15 01/12/2019 omissis Omissis
16 01/12/2019 OMmIssis OMissis
17 01/12/2019 OMissis Omissis
18 01/12/2019 omissis

18 01/12/2019

OMissis

i 10

20 01/12/2019

17 interne

21 01/12/2019 Y z

22 01/12/2019 1° esterno 30.735,00 2.561,00

23 01/12/2019 OIMissis omissis Biologo 44.000,00 3.666,00

24 01/12/2019 1° esterno Cat. D 33.248,00 2.770,00

25 01/12/2019 2° esterno Cat. D 33.248,00 2.770,00

26 01/12/2019 1° grad. ({cat.Prot.) Perito Chimico] Cat.C 30.735,00 2.561,00

27 01/07/2019 1° grad. | tirocinio (cat.Prot.) Coad. Cat.B 26.260,00 3.600,00

28 01/07/2019 2° grad. | tirocinio (cat.Prot) Coad. Cat.B 26.260,00 3.600,00

29 01/07/2019 3° grad. | tirocinio (cat.Prot.) Coad. Cat.B 26.260,00 3.600,00

30]  01/07/2018 4° grad. | tirocinio (cat.Prot.) Coad, Cat.B 26.260,00 3.600,00

31 G1/12/2019 1° grad. (cat.Prot.) TSLB Cat. D 33.248,00 2.770,00

32 01/12/2019 2° grad. {cat.Prot) TSLB Cat. D 33.248,00 2.770,00

33 01/12/2019 idraulico | Centro tmpiego Coad. Cat.B 26.260,00 3.600,00

34 01/12/2019 elettricista] Centro Impiego Coad. Cat.B 26.250,00 3.600,00

TOTALE 1.223.012,00 140.854,00
CESSAT! 2019

AFINE: 1 Cognomaej.: Home Qualifica '] 'Livello : {parmio annuo}’ Risparmio 2019 -
1 01/01/2019 Omissis OmMissis TSLB Cat. D4 33.248.00 33.248,00
2 01/01/2019 omissis omissis Dir. Vet Dir. Vet 58.900,00 58.900,00
3 27102/2019 omissis OMISsis TSLB Cat. D4 33.248,00 27.706,00
4 28/02/2019 ornissis omissis Dir. Vet Dir. Vet 58.900,00 49.083,00
5 28/02/2019 OImissis Omissis Dir. San. Chimico 44.000,00 36.666,00
<] 01/08/2019 Omissis OMmissis Dir. Vet Dir. Vet 58.900,00 24.541,00
7 30/09/2019 omissis omissis Ass. Tec Cat. C1 30.735,00 7.683,00
8 30/08/2019 omissis Omissis Coll. Amm. Cat. D5 33.248,00 8.312,00
9 10/11/2019 omissis omissis Coll. Tec. Prof.] Cat. D6 33.248,00 5.541,00

10 01/12/2019 OMmIssis omissis TSLB Cat. D4 33.248,00 2.770.00

11 01/02/2019 omissis oMissis Amm €0.C0.€0. 23.500.00 19.000.00

12 01/06/2019 omissis omissis Chi €0.C0.CO. 31.200,00 18.200,00

13 01/06/2019 omissis Omissis Chi €0.£0.C0. 31.200,00 18.200,00

14 01/04/2019 omissis omissis Vet €0.£0.C0. 32.240,00 24.930,00

15 13/01/2019 omissis OMissis Ass. Tec Cat.C 30.735,00 29.454,00

16 13/01/2019 omissis OIMISSiS Ass. Tec Cat.C 30.735,00 29.454,00

17 13/01/2019 OMmissis Omissis Ass. Tec Cat.C 30.735,00 29.454,00

18 13/01/2019 Omissis omissis Ass. Tec Cat.C 30.735,00 29.454,00

19 13/01/2019 ormissis omissis Ass. Tec Cat.C 30.735,00 29.454,00

20 13/01/2019 OMmissis omissis Ass. Tec Cat.C 30.735,00 29.454,00

21 30/06/2019 OMmissis OmMssis 30.735,00 15.368,00

22 30/11/2018 OInissis OmISSis 35.259,00 2.938,00

23]  01/12/2019 omissis Omissis i 2 0

24 01/12/2019 omissis Ormissis

251  01/12/2019 omissis OMIssis

26 01/12/2019 omissis Omissis

27 01/12/2019 omjssis omissis

28 01/12/2019 omissis omissis

28] 01/12/2019 omissis omissis

30 01/12/2019 OMisSis omissis

31 01/12/2019 OIMissis OMmissis

32 01/12/2019 OMmissis oMmissis

33 01/12/2019 omissis omissis

34 01/12/2018 OMmissis omissis

35|  01/12/2019 omissis Omissis

36 01/12/2018 omissis OMISSis

37 01/12/2019 omissis Omissis

38 01/1212019

39 01/12/2019

Omissis

40 01/12/2018

0111212019 2350000
1.288.619,00 §71.372,0
Riporto minor spesa annua da saldo 2018 371.135,00 236.871,00
1.659.754,00 808.243,00
Maggior spesa 2019 -1.223.012,00 -140.854,00
Differenze costi assunti cessati 2019 DA RIPORTARE NEL 2020 | 436.742,00] 667.389,00]




ASSUNT! 2020

1 INIZIO A | Cogriome : Nome Qualifica; - Livello | Costo annuolMaggior spesa 2020
01/07/2020 1 Grad Dir. Chim Dir. 44.000,00 22.000,00
01/07/2020 | 1 pos. Utile grad Dir, Vet Dir. 58.900,00 29.450,00
01/07/2020 1 grad Dir.San | Biologo 44.000,00 22.000,00
01/07/2020 2 grad Dir.San | Biologo 44.000.00 22.000,00
01/07/2020 1 grad TSLB Cat. D 33.248,00 16.624,00
01/07/2020 2 grad TSLB Cat. D 33.248,00 16.624,00
01/67/2020 3 grad TSLB Cat. D 33.248,00 16.624,00
01/07/2020 4 grad TSLB Cat. D 33.248,00
01/07/2020 1ris TSLE Cat. D 23.248.00
01/07/2020 Z i TSLE D 0
01/07/2020 2 1is TELE wab D
01/07/2020 4 fis TSLB Cat. D 32.243.00
01/07/2020 1 grad Coli Tec. Pr{ Cat. D 33.248.00
01/07/2020 2 grad Coll Tec. Prq Cat. D 33.248,00
01/07/2020 1 grad Colt Tee. Pr{ Cat. D 33.248,00
01/07/2020 2 grad Coll Teo Pr] Cat D 33.248.00
01/07/2020 1 grad Operaio | Cat. Bs 27.697,00
01/07/2020 2 grad Operaio | Cat. Bs 27.697,00 13.848,50
01/12/2020 | 1 pos. Utile grad cat. Protette fcoad. Amm{ cat. B 26.260,00 600,00
01/12/2020 | 1 pos. Utile grad| cat. Protette kcoad. Amm cat. B 26.260,00 600,00
01/07/2020 | 1 pos. Utile grad Dir. Vet Dir. 58.900,00
01/07/2020 | 1 pos. Utile grad Dir. Vet Dir. 58.900,00
01/07/2020 | 1 pos. iy, Vet Diy. 58,200,060
01/07/20201 1 pos. Dy et Oir 58.900,00
01/07/2020 | 1 pos. U Firenze Ags. Ammy| Cal C 30.111.00
01/07/2020 | 1 pos. Utile gra Grosseto Ass. Amm| Cat. C 30.111,00

993.612,00
CESSATI 2020
FINE ' | Cognome Nome AQualifica{ Livello ‘lisparmio annuo
30/06/2020 1ris TSLE joss 25, a0
30/06/2020 S5LE o
30/06/2020 {
30/06/2020
30/06/2020 &
30/06/2020 C
30/06/2020
30/06/2020 ¢
30/06/2020 1 1 pos ut arad ois uni co. I3 23.500.00 11.750,00
30/06/2020 0missis Omissis Dir. Vet Dir. 58.900,00 29.450,00
30/06/2020 omissis Omissis Dir. Vet Dir. 58.900,00 29.450,00
30/06/2020 omissis omissis Dir. Vet Dir. 58.900,00 29.450,00
30/06/2020 OMmissis omissis Dir. San Chi 44.000,00 22.000,00
30/06/2020 Omissis omissis Coll. Amm| Cat. D 32.695,00 16.347,50
30/06/2020 omissis Omissis Coll. Amm{ Cat. D 32.695,00 16.347,50
30/06/2020 Omissis oMmissis Coll. Amm{ Cat. D 32.695,00 16.347,50
30/06/2020 Omissis omissis TSLB Cat. D 32.695,00 16.347,50
30/06/2020 omissis omissis Dir. Vet Dir. 58.900,00 29.450,00
30/06/2020 omissis omissis Ass. Amm| Cat. C 30.111,00 15.055,50
30/06/2020 omissis Omissis Ass. Ammj Cat. C 30.111,00 15.055,50
TOTALE 712.382,00 356.191,00
Riporto minor spesa annua da saldo 2019 436.742,00 667.389,00
1.149.124,00 1.023.580,00
Maggior spesa 2020 -993.612,00 -471.746,00

Differenze costi assunti cessati 2020 da riportare nel 2021 ] 155.512,00] 551.834,00]




ASSUNTI 2021
N. ANIZIO . |Cognome| Nome | Qualifica] Livello Costo annuo| Maggior spesa 2021
omissis | omissis
: omissis | omissis
01072021 OImissis omissis |Ass. Amm| Cab O 3
G107 12021 omissis | omissis |Ass. Ammi Cat O 3011100 15.055 50
01/07/2021 Dir. San Chi 44.000,00 22.000,00
01/07/2021 Ass. Amm| Cat. C 30.111,00 15.055,00
01/07/2021 Dir. Ing. Dir. 44.000,00 22.000,00
01/07/2021 Coll.Tec. | Ing/Arch. 33.248,00 16.624,00
TOTALE 276.971,00 138.485,00
CESSATI 2021
N, |FINE - ICognome| Nome Qualifica | Livello | Risparmio annuo Risparmio 2021
01/05/2021 omissis | omissis | DIR.PTA Dir. 44.000,00 29.300,00
01/03/2021 omissis | omissis |Ass.Amm| Cat.C 30.111,00 25.583,00
01/04/2021 omissis | omijssis koad. Amm{ CatB 26.260,00 19.695,00
01/11/2021 omissis | omissis Dir. Vet Dir. 58.900,00 9.817,00
01/07/2021 omissis omissis {Coll. Amm| Cat.D. 32.695,00 16.347,50
01/09/2021 omissis | omissis | ¢0.co.co. | ¢0.¢co.co. 25.300,00 8.433,00
AOmaRnT omissis OMissis S nnoo o ; 0
omissis | omissis g
2!
TOTALE 314.866,00 157.975,50
Riporto minor spesa annua da saldo 2020 165.512,00 551.834,00
470.378,00 709.809,50
Differenze costi assunti cessati 2021 DA RIPORTARE NEL 2022 | 193.407,00] 571.324,50|
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Asc. \DB
QUADRO ECONOMICO POLITICHE ASSUNZIONALI 2019-2021

2018 Costo annuo | Costo annuale
Cessati € 1.136.363,00 € 309.806,00
Riporto anno precedente € 0,00 € 0,00
Assunti € 765.228,00 € 72.935,00
Saldo e riporto anno succ. € 371.135,00 € 236.871,00

2018 Costo annuo | Costo annuale
Cessati € 1.288.619,00 € 571.372,00
Riporto anno precedente € 371.135,00 € 236.871,00
Assunti € 1.223.012,00 € 140.854,00
Saldo e riporto anno succ. €436.742,00 € 667.389,00

2020 Costo annuo | Costo annuale
Cessati € 712.382,00 € 356.191,00
Riporto anno precedente € 436.742 00 € 667.388,00
Assunti € 993.612,00 € 471.746,00
Saldo e riporto anno succ. € 155.512,00 € 551.834,00

2021 Costo annuo | Costo annuale
Cessati € 314.866,00 € 167.975,50
Riporto anno precedente € 155.512,00 € 551.834,00
Assunti € 276.971,00 € 138.485,00
Saldo e riporto anno sucec. € 193.407,00 € 571.324,50

Costo annuo: costo fisso e ricorrente di un posto di organico
corrispondente ad un determinato profilo per 12 mesi.

Costo annuale: effetto economico della cessazione o
dell'assunzione sul bilancio dell'anno, calcolato in base al costo
annuo moltiplicato per la frazione di anno in cui si & deteminato il
maggior costo assunzionale o il minor costo determinato dalla

cessazione.
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